
 

All’ Albo Pretorio 

Amministrazione Trasparente 

 
 

Oggetto: Avviso di reclutamento esperto per la realizzazione di un laboratorio teatrale rivolto alla scuola 

dell’infanzia per l’ a.s. 2024/2025 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO                     il Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’Istituto 
VISTO   Il fabbisogno di realizzare un progetto laboratoriale incentrato sul tema delle 

emozioni presso la scuola infanzia Rodari di Abbadia Alpina 

CONSIDERATO   che per la realizzazione delle attività è necessario reperire e selezionare 
personale esperto 

VISTO il Regolamento d’Istituto, che disciplina l’ affidamento degli incarichi a 
esperti esterni, approvato con Delibera del Consiglio di Istituto n. 97 del 
20/12/2021 

VISTO                    il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni 
Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO                     il Decreto Legislativo n. 36 del 31 marzo 2023 (Codice dei Contratti 
Pubblici – cdc); 

VISTO                       Il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n.129; 
VISTA                        la comunicazione prot.n. 9140 del 15/11/2024 di assegnazione del 

contributo del Comune di Pinerolo per la realizzazione dei progetti 
di animazione da attivare nell’a.s. 2024/2025; 

VISTO    il programma annuale relativo all’esercizio finanziario 2025; 
 

EMANA 

Il presente Avviso per l’attuazione della seguente attività di ampliamento dell’offerta formativa per l’anno 
scolastico 2024/2025:  

Progetto e Attività  

 

Plesso e classi Durata dell’incarico Compenso 

Progetto laboratoriale 
incentrato sulle emozioni e 
inteso come strumento di 
sperimentazione creativa 
delle potenzialità 
individuali dei bambini in 
età prescolare 

Scuola infanzia Rodari 
n. 79 alunni 

-Venerdì 16 maggio 
2025 
-Venerdì 30 maggio 
2025 
-Venerdì 6 giugno 2025 
-Venerdì 13 giugno 
2025 

 
 
 

Importo massimo 
1288,52 € lordi 
(importo finanziato dal 
Comune di Pinerolo) 

ISTITUTO COMPRENSIVO PINEROLO II – LAURO 
Polo Regionale per l’Inclusione, per la Disabilità 

e per l’integrazione degli alunni stranieri 
Rete Nazionale Scuola all’Aperto 

Centro accreditato Trinity College of London 
Via Battitore ang. Via Giustetto - 10064 PINEROLO (TO) - Tel. 0121/201173 

e-mail: toic8bj00c@istruzione.it - segreteria@icpinerolo2.it 
pec: toic8bj00c@pec.istruzione.it – SITO: www.icpinerolo2.edu.it - Codice Fiscale 94573130013 
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Il presente Avviso è rivolto in ordine di priorità: 

 Al personale interno all’istituzione scolastica 

 Al personale delle altre Istituzioni scolastiche dell’Ambito Territoriale TO 

 Al personale esterno  
 

Possono presentare domanda di disponibilità gli interessati in possesso di particolare e comprovata 
qualificazione professionale, mediante la dichiarazione dei titoli attinenti all’incarico cui è destinato il 
contratto, allegando: 

- Curriculum vitae dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali richiesti dal 

presente avviso;  
-  Proposta di intervento specialistico e modalità di svolgimento;  
- Copia del documento di identità. 

- Allegato 1- Istanza per l'incarico che si intende ricoprire;  

- Allegato 2- Tabella dei titoli culturali e professionali debitamente compilata; 
- Allegato 3- Autorizzazione al trattamento dei dati personali; 

- Allegato 4- Dichiarazione insussistenza cause di incompatibilità 

Titoli richiesti: 

Requisiti generali: 

 Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’U.E. 

 Godimento dei diritti civili e politici 

 Assenza di condanne penali e di provvedimenti restrittivi per procedimenti penali in corso, di 
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale. 

 Essere in possesso di autorizzazione del Dirigente scolastico (se dipendente di altra Istituzione 
Scolastica) 

 

Requisiti specifici: Titoli di studio ed Esperienze professionali - vedasi Tabella Requisiti specifici e   relativa 

Griglia di Valutazione riportata all’art. 6 

ART. 1- REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE 

Sono ammessi alla selezione i docenti in servizio presso l’Istituto comprensivo Pinerolo II Lauro, i docenti in 
servizio presso altre istituzioni scolastiche, con contratto di lavoro a tempo indeterminato oppure con contratto 
di lavoro a tempo determinato fino al 30 giugno 2025 o fino al 31 agosto 2025 e il personale esterno in possesso 
dei requisiti previsti dal presente Avviso. 

ART. 2 – PRIORITA’ NELLA DESIGNAZIONE DELL’ESPERTO 

 1. Personale interno in servizio presso l’I.C. Pinerolo II Lauro, in possesso dei requisiti che si dichiari a tal 
fine disponibile; 
 2. Personale interno in servizio presso Istituti scolastici viciniori, in possesso dei requisiti che si dichiari 
disponibile ad operare con un contratto di collaborazione plurima. 

 3. Personale esterno in qualità di persone fisiche con competenze certificate nel ricoprire l’incarico 

 
ART. 3- DURATA DELL’INCARICO E PERIODO DI SVOLGIMENTO 

 
L’impegno previsto è di 4 incontri di 45 minuti per ogni gruppo di alunni coinvolto (i gruppi sono 

complessivamente 6, con suddivisione in mezzani- piccoli- grandi) nelle seguenti date e ore aventi 

carattere vincolante e non modificabile: 

 

- 1° gruppo MEZZANI 9:00 – 9:45 



- 2° gruppo MEZZANI 9:45 – 10:30 

- 1° gruppo PICCOLI 10:45 – 11:30 

- 2° gruppo PICCOLI 11:30 – 12:15 

- 1° gruppo GRANDI 13:30 – 14:15 

- 2° gruppo GRANDI 14:15 – 15:00 

 

Il progetto è rivolto ad un numero di n. 79 alunni. 

 

ART. 4 – CONTENUTI E OBIETTIVI DEL PROGETTO 

 
L’attività consiste nella realizzazione di un progetto laboratoriale incentrato sulle emozioni e inteso come 
strumento di sperimentazione creativa delle potenzialità individuali dei bambini in età prescolare. Il focus 
primario dovrà essere stimolarne le capacità empatiche e relazionali nella costruzione di un equilibrio emotivo, 

implementando lo sviluppo delle competenze interpersonali e una maggiore consapevolezza di sé attraverso 
gli strumenti propri del teatro. Attraverso il gioco teatrale infatti si possono attivare le risorse espressive, fornire 
un codice, le basi di un “linguaggio emozionale” che permetta di dare un nome e un significato a quello che i 
bambini dai 3 ai 6 anni vivono, per definirlo e comunicarlo a loro stessi e agli altri. 
Le attività inerenti all’incarico saranno svolte presso la scuola infanzia Rodari di Pinerolo. 

ART. 5- COMPENSO 

Il compenso lordo stato liquidabile è pari ad un massimo di euro 1288,52 al lordo dei contributi e delle ritenute 
a carico di entrambi le parti (lordo Stato).  
Per l’attività prestata dal personale interno verrà corrisposta la retribuzione oraria come da CCNL vigente. 

Per l’attività prestata dal personale esterno sarà corrisposto un compenso orario stabilito in base al massimale 
finanziabile, considerato il fabbisogno orario previsto dal progetto laboratoriale. 
Si precisa che il compenso massimo liquidabile corrisponde all’importo finanziato dal Comune di Pinerolo.  
Tale compenso è onnicomprensivo di ritenuta d’acconto, IRPEF ed ogni altro onere previdenzale. 
Qualora l’aggiudicazione coinvolgesse personale dipendente della Pubblica Amministrazione, la stipulazione 
del contratto sarà subordinata all’autorizzazione di cui all’art. 53 del D.L. 165/01 da parte del Dirigente 
dell’Ente di appartenenza. 

Da parte sua l’Istituto si impegna a liquidare il corrispettivo concordato entro 30 giorni dal termine della 
prestazione e al ricevimento della seguente documentazione:  
- relazione finale sull’attività svolta e sugli obiettivi raggiunti;  
- dichiarazione di aver svolto il servizio assegnato con il registro delle ore prestate. 
- timesheet delle ore prestate 
- obbligo di fatturazione elettronica (se esperto esterno) 

 

ART. 6- INDICATORI ADOTTATI DALLA COMMISSIONE PER LA COMPARAZIONE 

TITOLI FORMATIVI-SCIENTIFICI -PROFESSIONALI punteggio per ogni titolo 
punteggio 
massimo 

Diploma di istruzione secondaria di II grado Prerequisito 

Diploma di laurea in aree disciplinari attinenti alle competenze 
professionali richieste e coerenti con la tematiche oggetto del 

progetto 

Punti 30: voto 110 e 
lode 
Punti 25: voto 110 
Punti 20: voti da 100 a 
109 
Punti 15: voti da 90 a 
99 

Punti 10: voti da 0 a 89 

 

30 

Altri titoli culturali specifici afferenti la tematica del progetto 2 punti per titolo 10 



Corsi di specializzazione relative alle competenze professionali 
richieste 

1 punto per ogni 
attestato o titolo 4 

Corsi di formazione relative alle competenze professionali richieste 
in qualità di discente 

1 punto per ogni 
attestato o titolo 3 

Corsi di formazione relative alle competenze professionali richieste 
in qualità di formatore 

1 punto per ogni 
attestato o titolo 3 

Esperienza pregressa in progetti coerenti con la tematica oggetto del 
bando nelle Istituzioni Scolastiche 

2 punti per ogni 
esperienza  8 

Esperienze professionali presso enti o associazioni specificamente 
connesse alle aree tematiche oggetto del presente bando. 

 

5 punti per ogni 
esperienza professionale 

 

30 

 

TOTALE  88 

 

A parità di punteggio si terrà conto del seguente criterio: 

 maggiore esperienza professionale nel campo di intervento richiesto; 
 

ART. 7 -PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

La domanda di disponibilità e la relativa documentazione secondo i moduli allegati, indirizzata al Dirigente 
Scolastico, dovrà pervenire tassativamente entro le ore 12:00 del giorno lunedi 14 aprile 2025 all’indirizzo 
di posta istituzionale certificata: toic8bj00c@pec.istruzione.it.  

La domanda dovrà pervenire, a mezzo posta elettronica certificata, e dovrà contenere il seguente oggetto: 
“DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO 

DELL'INCARICO DI ESPERTO PER PROGETTO LABORATORIALE TEATRALE RIVOLTO 

ALLA SCUOLA DELL’INFANZIA” e deve essere sottoscritta dall’offerente nelle forme e con le modalità 
di cui al D.P.R.28.12.2000 n. 445.  
La candidatura deve contenere:  

1) Domanda di partecipazione (Allegato 1) corredata da curriculum vitae in formato europeo e copia del 

documento d’identità;  
2) Dichiarazione dei titoli culturali e professionali debitamente compilata (Allegato 2)  
3) Autorizzazione al trattamento dei dati personali; (Allegato 3) 
4) Dichiarazione insussistenza cause di incompatibilità (Allegato 4) 
5) Curriculum vitae dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali richiesti dal 

presente avviso;  
6)  Proposta di intervento specialistico e modalità di svolgimento;  

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del presente 
avviso pubblico, anche se i motivi del ritardo sono imputabili a errato invio e/o ricezione della e- mail. Le 

offerte pervenute oltre il termine fissato saranno considerate nulle. 
L’istituto Comprensivo Pinerolo II non si assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni 
dipendente da inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva 
comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi o comunque 
imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore.  
 

ART. 8- SELEZIONE DOMANDE E CONFERIMENTO INCARICO 

Le candidature saranno valutate da apposita Commissione, presieduta dal Dirigente Scolastico, e dal personale 
interno all’Istituto. La nomina della commissione avverrà dopo la scadenza del termine fissato per la 

presentazione delle candidature. La Commissione si riunirà martedì 15 aprile 2025 e pubblicherà gli esiti della 
selezione all’albo online del sito www.icpinerolo2.edu.it. Le graduatorie saranno definitive decorsi 2 giorni 
utili per eventuali ricorsi dalla pubblicazione. L'incarico aggiuntivo sarà conferito mediante apposita lettera di 
incarico, se docente in servizio presso l’I.C. Pinerolo II, o di una lettera di conferimento incarico di 
collaborazione plurima, previa autorizzazione del dirigente scolastico della scuola dove prestano servizio, se 
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docente in servizio presso altra istituzione scolastica. Il docente incaricato dovrà assicurare la sua disponibilità, 
secondo il calendario stabilito. Tutte le ore da retribuire dovranno risultare da apposita registrazione che attesti 
l'effettivo impegno orario e dalla presentazione di una relazione finale conclusiva con l’indicazione dei risultati 
conseguiti. L’attività svolta sarà soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente. 
Se esperto esterno, l'incarico sarà conferito mediante contratto di prestazione d’opera occasionale. L’esperto 
incaricato dovrà assicurare la sua disponibilità, secondo il calendario stabilito. Tutte le ore da retribuire 

dovranno risultare da apposita registrazione che attesti l'effettivo impegno orario e dalla presentazione di una 
relazione finale conclusiva con l’indicazione dei risultati conseguiti. L’attività svolta sarà soggetta al regime 
fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente. 
L’Istituto Comprensivo Pinerolo II si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di 
una sola domanda pervenuta, purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali o di non procedere 
all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio; L’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento 
degli incarichi in caso di mancata attivazione delle attività previste. 

L’amministrazione potrà procedere ad idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni (Art. 
71 DPR 445/2000). L’interessato al momento della stipula del contratto dichiarerà, per tutta la durata 
dell’incarico, di non stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente 
contratto con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali prestano il supporto 
psicologico. 

ART.9- INFORMATIVA PRIVACY 

Gli esiti dell’avviso saranno pubblicati all’Albo della scuola; Ai sensi del decreto 10 Agosto 2018, n.101 e ai 
sensi del Regolamento Europeo 2016/679, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso l’Istituto 
Comprensivo Pinerolo II Lauro per le finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati anche 

successivamente all’eventuale formalizzazione della lettera di incarico, ivi inclusa la pubblicazione sul sito 
web della scuola ed il conferimento di tutte le informazioni richieste dalla normativa vigente. Il conferimento 
di tali dati è obbligatorio ai fini della procedura di selezione comparativa, pena l’esclusione della stessa. La 
partecipazione al presente avviso costituisce automatico consenso al suddetto trattamento dei dati personali. Il 
presente bando è affisso all’Albo on-line dell’Istituto nell’apposita sezione del sito della scuola. 

 

ART. 10- NOMINATIVI DEI RESPONSABILI 

 
Responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico Prof.ssa Patrizia Palagonia 

 

ART. 11 - PUBBLICITÀ 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all'Albo dell'Istituto disponibile sul sito della 
scuola  www.icpinerolo2.edu.it  
 

Il Dirigente Scolastico 

  Prof.ssa Patrizia Palagonia 
Documento firmato digitalmente ai sensi del 

cosiddetto Codice dell’Amministrazione 

Digitale e normativa connessa 
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