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FUTURA

Finanziato
dallUnione europea
NextGenerationEU

DS LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

) Miniders dell Strsione -, ] Italiadomani
v A“:‘» P MW‘@ L PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

© 00

FONDI

LL.S. RUSSELL - MORO — GUARINI g  TeuTAa
TECNICO ECONOMICO E TECNOLOGICO

ALLEGATO B

Al Dirigente Scolastico dell’IIS RUSSELL MORO GUARINI
Corso Molise 58

10151- Torino

t0is06800t@istruzione.it

Oggetto: Avviso di selezione interna ed esterna per il reclutamento di esperti e tutor per la
realizzazione delle attivita previste dal progetto PNRR DM 19

M4C111.4-2024-1322 Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla | C14D21000680006
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo
e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
europea — Next Generation EU”;

Il/La sottoscritto/a
CF.|
Nato/a a‘ ‘ il‘ ‘

Tel. | | Cell. | |

e-mail‘ ‘

residente in ‘ ‘ Via/ Corso/ Viale/

piazza ‘ ‘ n. ‘ ‘

Ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo
76 ¢ della decadenza prevista dall’art. 75 del DPR 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti ¢ dichiarazioni
mendaci ivi indicate, dichiara sotto la propria responsabilita i seguenti titoli.

Se richiesta, I’interessato dovra produrre la documentazione a riprova di quanto dichiarato.


mailto:tois06800t@istruzione.it
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE DESCRIVERE IL TITOLO E PUNTEGGIO
INDICATORI INDICARE IL PUNTEGGIO ATTRIBUITO
DALLA
COMMISSIONE
Laurea vecchio ordinamento o secondo | Laurea'
livello specialistico, secondo I’indirizzo
specificato nei moduli
4
Fino a 100/110 (Punti 1) Punteggioz
Da 101 a 105/110 (Punti 2)
Da 106 a 110/110 (Punti 3)
110/110 e Lode (Punti 4)
Titoli post laurea coerenti con I’incarico
Master post-laurea
Corsi di  specializzazione o di
perfezionamento universitari Vz
Dottorati di ricerca
PUNTI 6
ESPERIENZE PROFESSIONALI DESCRIVERE IL TITOLO E PUNTEGGIO
INDICARE IL PUNTEGGIO ATTRIBUITO
DALLA
COMMISSIONE

Esperienza lavorativa nel settore di

pertinenza

Eventuale titolo di preferenza:
O] aver ricoperto ’incarico di referente del

Team per n. :| anni

[] aver gia seguito lo sportello nel corrente
anno scolastico

[J  aver seguito il corso ministeriale per
tutor scolastico.

[] essere in servizio come docente di
sostegno

[]  essere in possesso di attestato di
formatore esperto nella Lean Organization

[] Abilitazione nella classe di concorso di

Servizio

1
2

Specificare tipologia
Specificare punteggio




ESPERIENZE PROFESSIONALI DESCRIVERE IL TITOLO E PUNTEGGIO

INDICARE IL PUNTEGGIO ATTRIBUITO
DALLA

COMMISSIONE

Anni di servizio complessivi
[0 Fino a3 anni (1 punto)

O Da 4a8anni (punti) 3
[ oOltre 8 anni (3 punti)

COMPETENZE DESCRIVERE IL TITOLO E PUNTEGGIO
INDICARE IL PUNTEGGIO ATTRIBUITO
DALLA
COMMISSIONE

Certificazioni conseguite in corsi di
formazione nel settore di pertinenza 2

DATA

FIRMA
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